
项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 专项业务费-医疗卫生专项业务经费

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       221.00 

   其中：财政拨款       221.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成城市公立医院绩效考核、公立医院管理、卫生应急和疾病预防控制、卫生健康工作内容，实现提高全市医疗卫
生健康工作水平的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

失独家庭慰问户数 ≥50户

卫生应急演练次数 ≥1次

新增普惠性托育机构托位数 ≤980个

三级医院绩效考核数 3个

妇幼保健机构绩效考核数 ≥7个

流动人口区域协作工作站 ≥8个

医疗质量控制中心个数 ≥35个

质量指标

医院及相关机构绩效考核覆盖率 100%

资金支付合规性 合规

符合补贴条件对象兑现率 100%

时效指标

卫生应急演练开展的时间 ≤11月

开展托育机构评比考核的时间 ≤7月

开展失独家庭慰问的时间 ≤12月

成本指标

新增普惠性托育机构每个托位补助金
额

≤1000元/个

失独家庭每户慰问金 ≤2000元/户

三级医院绩效考核 ≤3万元

妇幼保健机构绩效考核 ≤3.5万元

流动人口均等化服务工作站补助金额 ≤42万元

效益
指标

社会效益指标
推进三孩政策和生育政策 持续推进

提升医疗服务水平，关爱计生特殊家
庭

效果明显

可持续影响指标
医疗卫生服务质量持续改善 效果明显

全市医疗卫生健康工作水平的可持续 长期

满意
度指
标

满意度指标
公立医院群众就医满意度 ≥95%

托育机构满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 专项业务费-卫生城市创建

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       28.60 

   其中：财政拨款       28.60 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成深入开展城乡环境卫生整洁行动，扎实开展病媒生物防制和密度监测工作，全面开展基层卫生创建活动，切实
加强生活饮用水卫生监测和环境卫生监测工作，广泛开展爱国卫生宣传活动的工作内容，实现巩固创建国家卫生城市成果的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

开展基层卫生创建活动次数 ≥3次

委托省疾控中心开展病媒监测点位数 ≥200个

 除四害抗药性监测 4种

城区病媒生物监测 2次

质量指标

城市污水集中处理率 ≥75%

重点行业和单位防蝇和防鼠设施合格
率

≥95%

城市生活垃圾无害化处理率 100%

时效指标
除四害抗药性监测时间 ≤11月份

开展基层卫生创建活动开展时间 ≤6月份

成本指标

基层卫生专家评估及基层卫生创建费
用

≤3.6万元

健康评估制度费用 ≤3万元

除四害抗药性监测 ≤6万元

病媒生物监测 ≤16万元

效益
指标

社会效益指标
控制病媒传染病保健康，保障群众健

康安全
有效保障

可持续影响指标 持续提高城区卫生健康水平 有效保障

满意
度指
标

满意度指标 居民对环境卫生满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 专项业务费-医疗纠纷调解经费

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       32.00 

   其中：财政拨款       32.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成调处所有来访及投诉案件的工作内容，实现确保所有申请人民调解的医疗纠纷都能得到妥善调处的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

调解案件数 ≥200件

医疗纠纷专家咨询评定会 ≥40次

专职调解员 6个

质量指标 调解成功率 ≥90%

时效指标
案件受理后调处结案时限 ≥90工作日

项目资金支付时间 按月按例支付

成本指标
调解医疗纠纷专家、调解员劳务费 200元

办公用品费用 ≤5万元

效益
指标

社会效益指标
及时化解医患矛盾，维护正常医疗秩

序，保护医患双方合法权益
有效保障

可持续影响指标
持续提升医疗服务质量，提升医疗风

险管理能力
有效提升

满意
度指
标

满意度指标 医患双方对纠纷调处结果满意 ≥95%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 债务偿还支出-世行贷款(全民健康信息平台建设)还款

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       115.00 

   其中：财政拨款       115.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成世行贷款年度承诺费和利息的支付，实现人口健康信息平台建设工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 当年还款次数 2万

质量指标 资金支出合规性 合规

时效指标 当年还款时间 ≤10月份

成本指标 偿还本金和利息 ≤115万元

效益
指标

社会效益指标 提高全市医疗服务效率 不断提高

可持续影响指标 保障政府信誉可持续 持续保障

满意
度指
标

满意度指标 债权人满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 专项业务费-卫生执法、医学考试经费

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       184.00 

   其中：财政拨款       184.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成组织实施全国护士执业资格考试六安考点、全国卫生专业技术资格考试六安考点、全国卫生系列高级职称评审
、全国医师资格考试六安考点考试考场、全市卫生健康行政执法人员考试安排、人员安排、专家评审，和人社、公安、无线电等单位做
好对接工作，做好考试组织实施的工作内容。实现确保考试任务顺利完成的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标

中初级资格考试报考人次 ≥17000人次

医师执业资格考试报考人次 ≥7700人次

护士执业资格考试报考人次 ≥4700人次

副高评审报考人数 ≥1600人

质量指标

副高评审通过率 ≥75%

中初级资格考试通过率 ≥74%

医师执业资格考试通过率 ≥45%

护士执业资格考试通过率 ≥66%

时效指标

中初级资格考试时间 ≤5月份

医师执业资格考试时间 ≤11月份

护士执业资格考试时间 ≤5月份

成本指标

中初级资格考试费用 ≤60万元

医师考试费用 ≤53万元

副高评审费用 ≤48万元

护士资格考试费用 ≤18万元

卫生执法考试费用 ≤5万元

效益
指标

社会效益指标

增加我市护士人员数量 ≥1000人

增加我市卫生系列中初级人员数量 ≥2000人

增加我市医师人员数量 ≥500人

增加我市高级职称人员数量 ≥800人

可持续影响指标 加强全市医疗卫生人才储备 持续加强

满意
度指
标

满意度指标 考生满意度 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 专项业务费-医学鉴定工作经费

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       9.00 

   其中：财政拨款       9.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成医疗事故技术鉴定、医疗损害技术鉴定、预防接种异常反应鉴定、职业病鉴定工作内容，实现确保年度医学鉴
定工作任务顺利完成的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标
开展医学鉴定 ≥50例

鉴定专家人数 ≤6人

质量指标
经费支出合规性 合规

符合中华医学会医学鉴定质量达标率 100%

时效指标 医学鉴定工作完成时间 ≤60工作日

成本指标 每例鉴定每名专家劳务费 300元

效益
指标

社会效益指标
及时化解医患矛盾，维护正常医疗秩

序，保护医患双方合法权益
有效保障

可持续影响指标
持续提升医疗服务质量，提升医疗风

险管理能力
有效保障

满意
度指
标

满意度指标 申请鉴定人员满意度 ≥95%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 专项业务费-市级医疗应急救助资金

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 5年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       10.00 

   其中：财政拨款       10.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

通过该项目的实施，完成根据《安徽省人民政府办公厅关于建立应急救助制度实施意见》（皖政办【2014】31号）要求，建立市级医疗
应急救助基金的工作内容。实现主要解决极少数需要急救的患者因身份不明、无能力支付医药费问题的工作目标。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 救治转送“三无”病人人次 ≥30人次

质量指标 "三无"病人救治率 100%

时效指标 医疗救助基金拨付时间 当年拨付到位

成本指标 项目总成本 10万元

效益
指标

社会效益指标 救助”三无病人”，保障社会文档 稳定

可持续影响指标 推动社会救助制度可持续 持续推动

满意
度指
标

满意度指标 医疗机构和无力支付患者满意度提升 ≥90%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 体检经费

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 4年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       800.00 

   其中：财政拨款       800.00 

         其他资金       0.00 

年度
目标

根据市政府安排，完成年度市直机关单位财政供给人员体检工作，保障市直机关单位财政供给人员健康，帮助职工筛查疾病。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标 体检人数 ≥8000人

质量指标 资金支出合规性 合规

时效指标 体检时间 根据招投标情况确定

成本指标 体检成本 ≤1000元/人

效益
指标

社会效益指标 提高职工体检意识，预防重大疾病 不断提高

可持续影响指标 保障职工身体健康，单位可持续发展 持续保障

满意
度指
标

满意度指标 市直机关单位职工满意度 ≥85%



项目支出绩效目标表

 （2024年度）                                

项目名称 第四届皖西名医评选工作

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位 六安市卫生健康委员会

项目来源 本级申报项目 项目期 1年

项目资金
（万元）

 年度资金总额：       73.25 

   其中：财政拨款       73.25 

         其他资金       0.00 

年度
目标

为加强我市医疗人才队伍建设，选拔培养一批医术精湛、医德高尚、服务优质、群众赞扬的医务人员，激励和引导广大医务人员强化临
床业绩意识，更好地为全市人民健康服务。

绩
效
指
标

一级
指标

二级指标 三级指标 指标值

产出
指标

数量指标
评选为皖西名医人数 ≤35人

评审专家数 ≤20人

质量指标 资金支出合规行 合规

时效指标 皖西名医评选开展的时间 ≤12月

成本指标
评选活动经费 ≤13.25万元

皖西名医奖金金 ≤60万元

效益
指标

社会效益指标 社会对医护人员的满意度 不断提升

可持续影响指标 医疗服务水平 不断提升

满意
度指
标

满意度指标 参评医生满意度 ≥85%



表十四、2024年项目支出绩效目标表

（  2024  年度）

项目名称 对个人和家庭补助-计划生育家庭奖励经费

主管部门及代码 [076]六安市卫生健康委员会 实施单位
六安市卫生

健康委员会

项目属性 常年项目 项目期  5年 

项目资金
（万元）

 中期资金总额：       500.00  年度资金总额： 100

   其中：财政拨款       500.00    其中：财政拨款 100

         其他资金       0.00          其他资金      0.00 

总
体
目
标

中期目标（2022年—2026年） 年度目标

通过该项目的实施，完成全面兑现市属国有、集体破产改制企业

退休职工计划生育奖励政策，实现每名符合计划生育奖励条件的
国有、集体破产改制企业退休职工能获得奖励金奖励的工作目标

通过该项目的实施，完成全面兑现市属国有、
集体破产改制企业退休职工计划生育奖励政

策，实现每名符合计划生育奖励条件的国有、
集体破产改制企业退休职工能获得奖励金奖励

的工作目标

绩
效
指
标

一级
指标

二级
指标

三级指标 指标值
二级
指标

三级指标 指标值

产出
指标

数量
指标

符合条件的退休职工申报率 ≥95%
数量
指标

符合条件的退休职工申
报率

≥95%

市属国有、集体破产改制企业
退休职工发放计划生育一次性

奖励人数

≤2000人
市属国有、集体破产改
制企业退休职工发放计
划生育一次性奖励人数

≤2000人

质量
指标

奖励金兑现发放率 100%
质量
指标

奖励金兑现发放率 100%

时效
指标

奖励金发放时间 ≤11月
时效
指标

奖励金发放时间 ≤11月

成本
指标

独生子女补助金额 1500元/人
成本
指标

独生子女补助金额 1500元/人

效益
指标

社会
效益
指标

实现每名符合计划生育奖励条
件的国有、集体破产改制企业

退休职工能获得奖励金
≤2000人

社会
效益
指标

实现每名符合计划生育
奖励条件的国有、集体
破产改制企业退休职工

能获得奖励金

≤2000人

满意
度指
标

满意
度指
标

兑现奖励对象满意度 100%
满意
度指
标

兑现奖励对象满意度 100%


